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Ai Dirigenti Scolastici della Provincia di Lucca

Oggetto : Informativa organici

La scrivente O.S. Flc Cgil di Lucca in persona del sottoscritto Segretario Generale Antonio
Mercuri , sentite le proprie Rsu ricorda che in base all’art. 5, comma 1, nuovo CCNL 2019-2021
del 18 gennaio 2024 “ “l'informazione ¢ il presupposto per il corretto esercizio delle relazioni
sindacali e dei relativi strumenti. Pertanto, essa ¢ resa preventivamente e in forma scritta dalle
amministrazioni ai soggetti sindacali aventi titolo - ovvero quelli titolari della contrattazione
integrativa individuati nelle specifiche sezioni - secondo quanto previsto dal presente articolo”
Commi 2,3

* ... gli obblighi in materia di trasparenza previsti dalle disposizioni di legge vigenti e dal
presente contratto, l'informazione consiste nella trasmissione preventiva e puntuale di dati ed
elementi conoscitivi, da parte dell'amministrazione, ai soggetti sindacali al fine di consentire loro di
prendere conoscenza delle questioni inerenti alle materie di confronto e di contrattazione integrativa
previste nei successivi art. 30, art. 81, art. 123 e art. 149 (Livelli, soggetti e materie delle relazioni
sindacali

“L'informazione deve essere resa nei tempi, nei modi e nei contenuti atti a consentire ai soggetti
sindacali di cui al comma 1, secondo quanto previsto nelle specifiche sezioni e nel rispetto dei
relativi ambiti di competenza, di procedere a una valutazione approfondita del potenziale impatto
delle misure da adottare ed esprimere osservazioni e proposte”

Inoltre, con I’introduzione dell’Organico dell’ Autonomia del personale docente, conoscere in
modo preciso, prima la proposta del dirigente scolastico e successivamente ’attribuzione definitiva
da parte dell’ATP, del numero delle classi e della consistenza e tipologia dell’organico del
personale docente € decisivo ai fini di una corretto utilizzo del personale rispetto alle attivita
curricolari e di ampliamento dell’offerta formativa.

Inoltre, con I’introduzione dell’Organico dell’ Autonomia del personale docente, conoscere in
modo preciso, prima la proposta del dirigente scolastico e successivamente 1’attribuzione definitiva
da parte dell’ ATP, del numero delle classi e della consistenza e tipologia dell’organico del personale
docente ¢ decisivo ai fini di una corretto utilizzo del personale rispetto alle attivita curricolari e di
ampliamento dell’offerta formativa.
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